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excelentnost

komunita zabezpecenie zdrojov

spolupraca VEDA A V¥SKUM

ZOd vaed ﬂOSf konkurencieschopnost (lCta

ROZVOJ uspech VZDELAVANIE

Integrita vz inkluzia

Dlhodoby zamer Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre (d'alej Dlhodoby
zdmer alebo DZ SPU) je strategickym dokumentom pre aktivity a rozvoj, ktoré su
v sulade s ulohami a poslanim univerzity na nasledujice obdobie.

Vyjadruje postavenie a identitu SPU, definuje viziu a poslanie univerzity strategické ciele, opatrenia a nastroje na
ich dosiahnutie pre jednotlivé aktivity univerzity a jej sucasti. Dotyka sa najmé aktivit univerzity v oblasti hlavného
poslania - vzdelavania, vedy, vyskumu a transferu poznatkov do praxe, medzinarodnych vztahov, internaciona-
lizacie a poradenstva a aktivit plniacich tretiu Glohu univerzity ako klicovych oblasti. Je doplneny o sociidlnu
starostlivost o Studentov a zamestnancov a oblasti podporujtice plnenie cielov a iloh hlavnych ¢innosti. Nemenej
dolezitou oblastou je zveladovanie a rozvoj vlastného majetku univerzity a jej sicasti.

Dlhodoby zamer rozvoja SPU v Nitre definuje nasledujuce strategické oblasti:

« zabezpecenie kvality a rozvoj ludskych zdrojov,

* internacionalizicia,

e rozmanitost a dostupnost,

« uplatnitelnost absolventov, spolocenska tloha a imidz SPU,
« relevantny a kvalitny vyskum, vyvoj a inovacie,

» efektivne financovanie a rozvoj infrastruktadry.
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SLOVENSKA POLNOHOSPODARSKA UNIVERZITA V NITRE

Slovenska polnohospodarska univerzita v Nitre pontka Sirokd paletu bakalarskych, inzinierskych a doktorand-
skych s$tudijnych programov a venuje sa mnohym vyskumnym a kreativnym témam. Ako jedind polnohospo-
darska univerzita na Slovensku je jedinecna svojim profilom, historickymi korenmi, ale aj budtcnostou. Je zdrojom
znalosti pre verejnost, buduje partnerstvd s inymi vedecko-vzdeldvacimi inStiticiami, komunitou a firmami
s cielom pomahat regiénu.

Zakladom vzdeldvacej a vedeckovyskumnej Cinnosti SPU st udrzatelny rozvoj, ochrana zivotného prostredia,
zachovanie prirodného bohatstva a biologickej diverzity, ale aj zdravia ludi prostrednictvom kvalitnej vyzivy
a vyroby bezpecnych potravin, tvorba krajiny, klimaticka zmena, strojarstvo, efektivny rozvoj polnohospodarstva
a vidieckych oblasti.

Hlavnou c¢innostou SPU je rozvijat harmonickii osobnost, vedomosti, mudrost, dobro a tvorivost v ¢loveku
a prispievat k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultary a zdravia pre blaho celej spolocnosti.

InSpirovani nasou histériou a pohanani snahou o inovécie je kvalitné vzdelavanie a vedecka integrita pro-
striedkom pre nasu angazovanost v spolocnosti. SPU rozvija kvalitu uskutocnovanych studijnych programov a st-
visiacej tvorivej ¢innosti v studijnych odboroch: bioldgia, biotechnolégie, ekondémia a manazment, polnohospo-
darstvo a krajinarstvo, potravindrstvo a strojarstvo na vsetkych stupnoch a formach vzdelavania. SPU je sticastou
eurdpskeho vzdelavacieho priestoru a spolo¢ného eurépskeho vyskumného priestoru s cielom rozvijat vyznamni
medzinarodnu Groven tvorivej ¢innosti. SPU, ako koherentnd institdcia, poskytuje Siroké odborné zazemie pre
celozivotné vzdeldvanie a prax.
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SPU posilni svoje postavenie medzinarodne konkurencieschopnej verejnej
vyskumnej univerzity.

SPU bude nadalej vytvarat prostredie zabezpecujuce
uspech jej Studentowv.

SPU bude reagovat na regiondlne a $tatne potreby rozvoja a pripravy
pracovnej sily a zaroven sa stane hlavnym motorom socialneho,
ekonomického a intelektualneho rozvoja regiénu.

SPU bude zndma svojimi uspechmi na narodnej aj medzinarodnej urovni.

SPU vybuduje zdrojovu zakladnu, ktora jej umozni plnit svoje poslanie
a realizovat svoju viziu.

6 Dlhodoby zdmer SPU v Nitre na roky 2022 - 2028 |



SLOVENSKA POLNOHOSPODARSKA UNIVERZITA V NITRE

/ Akademicka integrita:

konanie ¢estnym, spravodlivym a etickym spdsobom, vytvaranie kultury
dovery evidentnej vo vSetkych Cinnostiach, ako aj v rozhodovani univerzity.

\ Excelentnost’

sluzit vedeckej komunite poskytovanim trvale kvalitnych studijnych
programov, vyuchby, sluzieb a Stipendii.

budovanie inkluzivneho vzdelavacieho, Zivotného a pracovného spolocenstva,
ulahcenie uspechu vsetkych studentov zamestnancov a podpora vsetkych

jednotlivcov.

\ Zodpovednost:

zabezpecenie akademickej, programovej a fiSkalnej integrity a hodnoty
prostrednictvom obozretného riadenia zdrojov zverenych univerzite.

reSpektovat rozmanitost a zaobchadzat s ostatnymi so zdvorilostou,
otvorenostou a profesionalitou vo vSetkych interakciach, ¢innostiach

a rozhodovani.

praca na dosahovani spolo¢nych univerzitnych ciel'ov pri su¢asnom
ocenovani a reSpektovani timovej prace, rozmanitosti myslienok

a pristupov.

/ Inovacia:

podpora rozvoja myslienok prostrednictvom podpory individualnej
vynaliezavosti a tvorivosti a vytvarania prostredia s prilezitostami na rast
a zmenu v kontexte principov digitalnej ekonomiky.

zosuladenie hospodarskeho a spolocenského rozvoja s akcentom
na kvalitu zivotného prostredia na lokalnej aj globalnej urovni, podpora
zelenych investicii a zasad cirkularnej ekonomiky.

Dlhodoby zamer SPU v Nitre na roky 2022 - 2028 |
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ZALOZENA V ROKU:

SLOVENSKA POCET

S ZAMESTNANCOV:
POUNOHOSPODARSKA L
UNIVERZITA v Nitre
STUDIUM
6 fakalt
POCET 6 studijnych odborov
STUDENTOV:
2922 2404 PEDAGOGOV PROFESOROV
HIGHLY CITED . prof.Ing. Maridn Bresti¢, CSc.
6 RESEARCHERS ~ doc. Ing. Marek Zivéak, PhD.
STUDIJNYCH
ODBOROV:

é Bioldgia

Biotechnolégie
Potravinarstvo
Strojarstvo

Ekondémia a manazment
Polnohospodarstvo a krajinarstvo

Fakulta agrobioldgie a potravinovych zdrojov
Fakulta biotechnoldgie a potravinarstva
Fakulta ekonomiky a manazmentu

Fakulta eurépskych studii a regionélneho rozvoja —
Fakulta zahradnictva a krajinného inZinierstva
Technicka fakulta

MEDZINARODNA inyest
SPOLUPRACA POCET ZMLUV

0 SPOLUPRACI:
ZAH RANICNYCH vyslanych prijatych Erasmus: 233
STUDENTOV studentov Studentov Bilateral: 108

INFRASTRUKTURA

VYSKUMNE CENTRUM AGROBIOTECH BOTANICKA ZAHRADA ~ VYDAVATELSTVO SPU CENTRUM UNIVERZITNEHO SPORTU

SLOVENSKA POLNOHOSPODARSKA KNIZNICA CENTRUM JAZYKOV SPU V NITRE SUKROMNA MATERSKA SKOLA "KLASOK"

STUDENTSKE DOMOVY A JEDALNE CENTRUM INFORMACNYCH A KOMUNIKACNYCH TECHNOLOGI]

UNIVERZITNE PORADENSKE A PODPORNE CENTRUM VYSOKOSKOLSKY POLNOHOSPODARSKY PODNIK

8 Dlhodoby zdmer SPU v Nitre na roky 2022 - 2028 |



SLOVENSKA PONOHOSPODARSKA UNIVERZITA V NITRE
#zelenauniverzita

5. Globalne vyzvy

SPU v Nitre svojou unikatnou ukotvenostou na oblast pédohospodarstva a vied o Zivej
prirode citlivo reflektuje aj aktudlnu situdciu spojenu s udrzatelnostou (dostojného)
Zivota a zivotného priestoru na Zemi.

Organizacia spojenych narodov (OSN) v roku 2015
prijala dokument, ktory sa stal zndAmym ako Agenda
2030. Nové agenda, platnd pre roky 2015 — 2030, sta- e oo © “‘

novuje komplexné ciele pre vsetky krajiny vo svete. Mﬂi\w ' ¥
V ramci dokumentu bolo definovanych 17 hlavnych

globalnych cielov, ktorych naplnenim by sa mala za-

1 ZIADNA ZIADNY KVALITAZDRAVIA
CHUDOBA HLAD AZIVOTA

bezpecit transformadcia sicasného stavu na principoch KVALITNE RODOVA CISTAVODA
udrZatelnosti. Udrzatelnosti zaloZenej na politickej VZDELANIE ROVNOST AHYGIENA
kulttare a pravidlach, ekonomickej/hospodarskej kul- 1

ture a pravidlach a vsetkych s tym savisiacich ,poli- |!!| l

tikdch a pravidlach®. Predchddzajica dekdda ukazala,

Ze globalne rozvojové ciele prepojené s potravinovou

bezpecnostou, znizovanim chudoby, vzdeldvanim, DOSTOINA PRACA PRIEMYSEL, INOVACIE
zdravim a mierom, je mozné dosiahnut len podpore- ::;(To oI ARSI

nim dobrého spravovania spolocnosti. Ciele udrzatel-
ného rozvoja sa zameriavaji na kvalitu, nielen kvan-
titu dosiahnutych indikatorov, a na komplexny, nie
Ciastkovy, pristup pri ich dosahovani. Akademické in-

o

eI i ‘ 4 . ‘i INIZENIE UDRZATEENE MESTA Z0DPOVEDNA
Stiticie maju v spominanom procese zasadnu poziciu. 1 NEROUNOSTI ‘“ SO 1 SPOTREBA

] A AVYROBA
Ciele udrzatelného rozvoja je potrebné vnimat v kon- 4 - }
texte inych zmien a respektovat ich vzajomnd prepo- : ﬁ éﬁ

jenost.

1 OCHRANA 1 4 ZIVOT POD 1 ZIVOT NA
KLIMY Vobou PEVNINE

Ol

MIER, SPRAVODLIVOST PARTNERSTVA RN
1 ASILNE INSTITOCIE 1 7 ZA CIELE ‘i\@

: !: @ UDRZATEENEHO

ROZVOJA

SPU realizéciou svojich hlavnych ¢innosti (vzdeldvanie, veda a vyskum) a tieZ plnenim tzv. tretej misie (rozvoj) sa
bude snazit, ¢i uz priamo alebo nepriamo, prispievat takmer ku vsetkym cielom udrzatelného rozvoja.

SPU je dolezitym aktérom regionalneho i celospolocenského rozvoja a v ostatnej dekade nastal vyrazny posun od
urovne pasivnej pozicie smerom k aktivnej a zodpovednej angazovanosti v integrovanom rozvoji a diverzite.

Dlhodoby zémer SPU v Nitre na roky 2022 - 2028 | uniag.sk 9
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Hlavné tri ilohy v kontexte globalnej stratégie udrzatelnosti:

VZDELAVANIE

a Vzdeldvacimi aktivitami SPU prispieva priamo k cielu 4, nepriamo (zameranim Studijnych
programov a vzdeldvacich programov dalSieho vzdelavania, vzdelavacich projektov) k cielom
2,3,6,7,8,9,13,15a 16

rodnymi vyskumnymi projektmi prispieva SPU k cielom 2, 3,6, 7,8,9, 10,11, 12, 13,15a 17

ROZVOJ

SPU sa vyrazne podiela na rozvojovych aktivitach nielen v regionalnom kontexte, ale aj v celospo-
locenskom kontexte, pretoze je jedinou univerzitou tohto zamerania na Slovensku; aktivitami,
ktoré realizuje v ramci tretej misie, prispieva najmé k ciefom 4, 6,8,9,11, 13,16 a 17.

VEDA A VYSKUM
Y Vedeckovyskumnym zameranim, vyskumno-vyvojovymi aktivitami a domdcimi i medzina-

g
4

AKktéri plnenia cielov na SPU v Nitre:

»  Fakulta agrobiolégie a potravinovych zdrojov (FAPZ)

e  Fakulta biotechnolégie a potravinarstva (FBP)

«  Fakulta zdhradnictva a krajinného inzinierstva (FZKI)

e  Fakulta ekonomiky a manazmentu (FEM)

«  Fakulta eurépskych $tadii a regionalneho rozvoja (FESRR)
Odstranit hlad, dosiahnut «  Technick4 fakulta (TF)

potravinovu bezpeénost’ a |ep§iu «  Slovenska polnohospodarska kniznica
VyliiVU a po d porov at trvalo e Vyskumné centrum AgroBioTech

drsatelné noh darst e  Botanicka zahrada
udrzateine poinohospodarstvo. «  Stkromna materska skola SPU v Nitre (Klasok)

*  Vysokoskolsky polnohospodarsky podnik s.r.o.

KVALITA ZDRAVIA Aktéri plnenia cielov na SPU v Nitre:
AZIVOTA «  Fakulta agrobiolégie a potravinovych zdrojov (FAPZ)

e  Fakulta biotechnoldgie a potravinarstva (FBP)
| e Vyskumné centrum AgroBioTech

o Centrum univerzitného $portu

Zabezpecit zdravy Zivot a podporovat
dobry zivot pre vSetkych a v kazdom veku.

KVALITNE Aktéri plnenia cielov na SPU v Nitre:

VZDELANIE «  Fakulta agrobiolégie a potravinovych zdrojov (FAPZ)

H «  Fakulta biotechnolégie a potravinarstva (FBP)

o Fakulta zdhradnictva a krajinného inzinierstva (FZKI)

«  Fakulta ekonomiky a manazmentu (FEM)

o  Fakulta eurépskych $tadii a regionalneho rozvoja (FESRR)

g

Zabezpecit inkluzivne, «  Technick4 fakulta (TF)
spravodlivé a kvalitné «  Vydavatelstvo
vzdeldvanie a podporovat Slovenska polnohospodarska kniznica

e Botanickd zdhrada
P . . ; «  Centrum jazykov
prlleZItOStl pre VsetkyCh‘ e Univerzitné poradenské a podporné centrum

celozivotné vzdeldvacie

10 Dlhodoby zamer SPU v Nitre na roky 2022 - 2028 |
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«  Centrum informa¢nych a komunika¢nych technoldgii
«  Centrum univerzitného Sportu

e Znalecky Gstav

e Suikromnda materské skola SPU v Nitre (Kl4sok)

«  Vysokoskolsky polnohospodarsky podnik s.r.o.

RODOVA Aktéri plnenia cielov na SPU v Nitre:

ROVNOST «  Fakulta agrobiolégie a potravinovych zdrojov (FAPZ)

«  Fakulta biotechnolégie a potravinarstva (FBP)

e  Fakulta zdhradnictva a krajinného inzinierstva (FZKI)

«  Fakulta ekonomiky a manazmentu (FEM)

o Fakulta eurépskych $tadif a regionalneho rozvoja (FESRR)
Dosiahnut rodovu rovnost +  Technicka fakulta (TF)

a posilnit postavenie vSetkych *  Vydavatelstvo

Zien a dievéat. * Centrumjazykov o
+  Slovenska polnohospoddrska kniznica

e Botanick4 zahrada

e Univerzitné poradenské a podporné centrum

e Centrum informacnych a komunikacnych technol6gii
o Centrum univerzitného sportu

e Vyskumné centrum AgroBioTech

e Znalecky Ustav

«  Studentské domovy a jedalne

e Stkromna materska skola SPU v Nitre (Klasok)

«  Vysokoskolsky polnohospodarsky podnik s.r.o.

ASTAVODA Aktéri plnenia cielov na SPU v Nitre:

AHYGIENA «  Fakulta agrobiologie a potravinovych zdrojov (FAPZ)

«  Fakulta biotechnolégie a potravinarstva (FBP)

e Fakulta zdhradnictva a krajinného inzinierstva (FZKI)

o Fakulta ekonomiky a manazmentu (FEM)

+  Fakulta eurépskych $tadif a regionalneho rozvoja (FESRR)
Technicka fakulta (TF)

Zabezpecit dostupnost a trvalo

udrzatelny manazment vody *  Vydavatelstvo

a sanitarnych opatreni pre » Centrumjazykov L
Setkvch «  Slovenska polnohospodarska kniznica

vsetkych. «  Botanické zahrada

e Univerzitné poradenské a podporné centrum

e Centrum informa¢nych a komunika¢nych technol4gii
«  Centrum univerzitného $portu

+  Vyskumné centrum AgroBioTech

e Znalecky Gstav

«  Studentské domovy a jedalne

e Stkromnd materska skola SPU v Nitre (Klasok)

«  Vysokoskolsky polnohospodarsky podnik s.r.o.
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Zabezpecit vSetkym pristup

k cenovo dostupnym,
spolahlivym, udrzatelnym

a modernym zdrojom energie.

Aktéri plnenia cielov na SPU v Nitre:

Fakulta agrobioldgie a potravinovych zdrojov (FAPZ)
Fakulta biotechnoldgie a potravinarstva (FBP)
Fakulta zahradnictva a krajinného inzinierstva (FZKI)
Fakulta ekonomiky a manazmentu (FEM)

Fakulta eurdpskych $tadii a regionalneho rozvoja (FESRR)
Technicka fakulta (TF)

Vydavatelstvo

Slovenska polnohospodarska kniznica

Botanicka zahrada

Vyskumné centrum AgroBioTech

Studentské domovy a jedalne

Vysokoskolsky polnohospodarsky podnik s.r.o.

DOSTOJNA PRACA
A EKONOMICKY
RAST

o

Podporovat inkluzivny a trvalo
udrzatelny ekonomicky rast, plnu
a produktivnu zamestnanost

a riadnu pracu pre vSetkych.

Aktéri plnenia cielov na SPU v Nitre:

Fakulta agrobioldgie a potravinovych zdrojov (FAPZ)
Fakulta biotechnoldgie a potravinarstva (FBP)
Fakulta zdhradnictva a krajinného inZinierstva (FZKI)
Fakulta ekonomiky a manazmentu (FEM)

Fakulta eurdpskych $ttudif a regionalneho rozvoja (FESRR)
Technick fakulta (TF)

Vydavatelstvo

Centrum jazykov

Slovenska polnohospodérska kniznica

Botanick4 zahrada

Univerzitné poradenské a podporné centrum
Centrum informacnych a komunikac¢nych technolégii
Centrum univerzitného Sportu

Vyskumné centrum AgroBioTech

Znalecky dstav

Studentské domovy a jedalne

Stkromna materska skola SPU v Nitre (Klsok)
Vysokoskolsky poInohospodarsky podnik s.r.o.

PRIEMYSEL, INO\'M(IE
AINFRASTRUKTURA

o

Vybudovat pevnu infrastrukturu,
podporovat inkluzivnu a trvalo
udrzatelnu industrializaciu

a posilnit inovacie.

Aktéri plnenia cielov na SPU v Nitre:

Fakulta agrobioldgie a potravinovych zdrojov (FAPZ)
Fakulta biotechnoldgie a potravinarstva (FBP)
Fakulta zahradnictva a krajinného inZinierstva (FZKI)
Fakulta ekonomiky a manazmentu (FEM)

Fakulta eurdpskych $tudif a regionalneho rozvoja (FESRR)
Technick fakulta (TF)

Botanickd zdhrada

Univerzitné poradenské a podporné centrum
Centrum informac¢nych a komunikacnych technoldgii
Vyskumné centrum AgroBioTech

Vysokoskolsky poInohospodarsky podnik s.r.o.

1 INIZENIE
NEROVNOSTI

A

(=)

v

Znizit rozdiely v ramci a medzi krajinami.

Aktéri plnenia cielov na SPU v Nitre:

Fakulta ekonomiky a manazmentu (FEM)

Fakulta eurdpskych $tudif a regiondlneho rozvoja (FESRR)
Univerzitné poradenské a podporné centrum

Vyskumné centrum AgroBioTech

12
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Zabezpecit vsetkym pristup

k cenovo dostupnym,
spolahlivym, udrzatelnym

a modernym zdrojom energie.

SLOVENSKA POLNOHOSPODARSKA UNIVERZITA V NITRE

Aktéri plnenia cielov na SPU v Nitre:

«  Fakulta agrobiolégie a potravinovych zdrojov (FAPZ)
o Fakulta zdhradnictva a krajinného inzinierstva (FZKI)
e Fakulta ekonomiky a manazmentu (FEM)

«  Fakulta eurépskych $tadii a regionalneho rozvoja (FESRR)
e Technicka fakulta (TF)

e  Botanick4 zahrada

o Univerzitné poradenské a podporné centrum

*  Vyskumné centrum AgroBioTech

«  Studentské domovy a jedalne

e Stikromnda materské skola SPU v Nitre (Klasok)

«  Vysokoskolsky polnohospodérsky podnik s.r.o.

1 2 ZODPOVEDNA

SPOTREBA
AVYROBA

O

Zabezpecit trvalo udrzatelnu
spotrebu a vyrobné schémy.

Aktéri plnenia cielov na SPU v Nitre:

«  Fakulta zdhradnictva a krajinného inzinierstva (FZKI)

»  Fakulta ekonomiky a manazmentu (FEM)

«  Fakulta eurépskych $tadii a regionalneho rozvoja (FESRR)
e Univerzitné poradenské a podporné centrum

e Vyskumné centrum AgroBioTech

»  Vysokoskolsky polnohospodérsky podnik s.r.o.

B ol
KLiMy

3 2

Podniknut bezodkladné opatrenia
na boj proti klimatickym zmenam
a ich désledkom.

Aktéri plnenia cielov na SPU v Nitre:

«  Fakulta agrobiolégie a potravinovych zdrojov (FAPZ)

«  Fakulta zdhradnictva a krajinného inzinierstva (FZKI)

«  Fakulta eurépskych $tadii a regionalneho rozvoja (FESRR)
e Technicka fakulta (TF)

»  Slovenskd polnohospodarska kniznica

e Botanicka zahrada

o Univerzitné poradenské a podporné centrum

e Vyskumné centrum AgroBioTech

»  Vysokoskolsky polnohospodarsky podnik s.r.o.

1 ZIVOT NA
PEVNINE

~
~
&~
1
—
—

Chranit, obnovovat a podporovat
udrzatelné vyuzivanie
ekosystémov, udrzatelne riadit
lesné hospodarstvo, bojovat
proti znehodnocovaniu pédy

a zastavit stratu biodiverzity.

Aktéri plnenia cielov na SPU v Nitre:

»  Fakulta agrobiolégie a potravinovych zdrojov (FAPZ)
«  Fakulta biotechnolégie a potravinarstva (FBP)

o Fakulta zdhradnictva a krajinného inzinierstva (FZKI)
e Fakulta ekonomiky a manazmentu (FEM)

+  Fakulta eurépskych $tadii a regiondlneho rozvoja (FESRR)
»  Technicka fakulta (TF)

e Botanickd zdhrada

e Univerzitné poradenské a podporné centrum

e Vyskumné centrum AgroBioTech

«  Vysokoskolsky polnohospodarsky podnik s.r.o.

Dlhodoby zamer SPU v Nitre na roky 2022 - 2028 |

13
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16 MIER, SPRAVODLIVOST

ASILNE INSTITUCIE

Presadzovat mierumilovné
inkluzivne spolocnosti v prospech
udrzatelného rozvoja, poskytnut
pristup k spravodlivosti pre
v$etkych a budovat efektivne,
transparentné a inkluzivne
institacie na vSetkych urovniach.

Aktéri plnenia cielov na SPU v Nitre:

Fakulta agrobiolégie a potravinovych zdrojov (FAPZ)
Fakulta biotechnoldgie a potravinarstva (FBP)
Fakulta zahradnictva a krajinného inzinierstva (FZKI)
Fakulta ekonomiky a manazmentu (FEM)

Fakulta eurépskych $tudif a regiondlneho rozvoja (FESRR)
Technicka fakulta (TF)

Vydavatelstvo

Centrum jazykov

Slovenska polnohospodarska kniznica

Botanickd zahrada

Univerzitné poradenské a podporné centrum
Centrum informac¢nych a komunikac¢nych technoldgii
Centrum univerzitného Sportu

Vyskumné centrum AgroBioTech

Znalecky dstav

Studentské domovy a jedalne

Sukromnd materska Skola SPU v Nitre (Klasok)
Vysokoskolsky polnohospodarsky podnik s.r.o.

1 7 PARTNERSTVA
ZA CIELE

&

Posilnit prostriedky
implementacie a revitalizacie
globalneho partnerstva pre
udrzatelny rozvoj.

Aktéri plnenia cielov na SPU v Nitre:

Fakulta agrobiolégie a potravinovych zdrojov (FAPZ)
Fakulta biotechnoldgie a potravinarstva (FBP)
Fakulta zahradnictva a krajinného inzinierstva (FZKI)
Fakulta ekonomiky a manazmentu (FEM)

Fakulta eurépskych $ttdii a regionalneho rozvoja (FESRR)
Technicka fakulta (TF)

Vydavatelstvo

Centrum jazykov

Slovenska polnohospodarska kniznica

Botanickd zahrada

Univerzitné poradenské a podporné centrum
Centrum informacnych a komunikac¢nych technoldgii
Vyskumné centrum AgroBioTech

Vysokoskolsky poInohospodarsky podnik s.r.o.

14
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4

Uplatnitel'nost absolventov,
spolocenska uloha a pésobenie
SPU v regiéne

5 poslanie

Internacionalizacia ViZla

hodnoty

S

Relevantny a kvalitny
vyskum, vyvoj a inovacie

Zakladny strategicky ciel:

Parcialne ciele:

Implementécia procesov vnuitorného systému kvality.

Implementécia politiky kvality vzdelavania a tvorivych ¢innosti.

Rozvoj a zlepSovanie kvality pontikaného vzdelavania.

Implementécia inovativnych vzdeldvacich metdd a postupov.

Rozvoj synergii medzi vzdeldvanim, vyskumom a praxou.

Zavadzanie interdisciplindrneho vzdelavania.

Akreditacia profesijnych Studijnych programov.

Skvalitnenie kariérneho poradenstva.

Podpora talentovanych studentov.

Transparentnost vyberovych konani a systém hodnotenia zamestnancov.

Nastroje:

Dosledne dodrziavat a rozvijat standardy vnatorného systému zabezpecovania kvality vzdeldvania, vratane
samohodnotenia tohto procesu.

Poskytovat vzdelavanie na vSetkych stupnoch stadia odborne kvalifikovanymi ucitelmi, ktori st aktivni vo
vyskume, umeni a dal$ej tvorivej ¢innosti.

Dosledne prepojit tvorivid ¢innost so vzdelavanim v kazdom $tudijnom odbore, v ktorom SPU poskytuje vzdeldvanie.
Reagovat na meniace sa predpoklady na $tidium uchadzacov a posilnovat princip konverznych $tudijnych
programov.

Dlhodoby zamer SPU v Nitre na roky 2022 - 2028 | 15



SLOVENSKA PONOHOSPODARSKA UNIVERZITA V NITRE

Institucionalizovat systém podpory Studentov so Specifickymi potrebami.

Digitalizovat vzdelavaci proces, vratane rozsirovania ponuky e-learningu.

Posilnit dostupnost vyucby jazykov, vratane vyucby slovenského jazyka pre cudzincov.

Posilnit informacnt bezpecnost studentov a pracovnikov univerzity.

Rozvijat digitalne zru¢nosti pracovnikov univerzity.

Dobudovat Univerzitné poradenské a podporné centrum ako ndstroj pre rozvoj prenositelnych sposobilosti
Studentov a mladych vedeckych pracovnikov.

Systematicky zabezpecovat kvalitu vo vzdelavacich programoch. Zvysit efektivnost systému interného hodno-
tenia, spatnej vazby a napravnych opatreni.

Vybudovat jednotnil univerzitni komunikaciu a marketing s moznostou individualneho pristupu fakualt.
Zaviest principy Eurdépskej charty vyskumnych pracovnikov a Kédexu spravania pre ndbor vyskumnych
pracovnikov do praxe SPU.

Vypracovat vSeobecné zdsady a konkrétne podmienky pre obsadzovanie funkénych miest.

Zosuladit princip hodnotenia vykonov vysokoskolskych ucitelov a vedeckovyskumnych pracovnikov.
Zosuladit kritérid pre habiliticie a inauguracie so Standardmi Slovenskej akreditacnej agentury pre vysoké
skolstvo a dosledne ich uplatnovat.

Rozvijat podporné schémy pre rozvoj talentov (GA SPU).

Podporovat mladych pracovnikov vo vyskume a vyvoji.

Podporovat na Grovni univerzity efektivny systém zamestnanosti cez sledovanie Standardov vykonov (pedago-
gickych, vyskumnych, tvorivych).

Ukazovatele:

Strategicka oblast Podoblast Meratelny ukazovatel’ / indikator

pocet pontkanych Studijnych programov

pocet ponukanych Studijnych programov zabezpecovanych viacerymi fakultami
univerzity

pocet ponukanych studijnych programov zabezpecovanych v spolupréci s inymi
fakultamiv SR

pocet uchadzacov o studium v prislusnom akademickom roku

podiel Studentov prvého roka studia, ktori predéasne ukongili $tadium v Strukture podla
Kvalita dévodu k prislusnému pévodnému poctu Studentov

vzdelavania mijera pred¢asného ukoncenia studia v dalsich rokoch studia

pocet zavereénych prac vedenych veducim zaverecnej prace

miera spokojnosti Studentov s kvalitou vyucby a ucitelov

pomer poc¢tu Studentov a ucitelov

pocet odhalenych akademickych podvodoy, z toho pocet plagidtov

podiel zapisanych Studentov zo vSetkych uchadzacov o $tidium

pocet absolventov

rozsah podpory a sluzieb kariérneho poradenstva

pocty vSetkych ucitelov na funkénom mieste profesor, docent, odborny asistent,
asistent, lektor, ostatni

pocet schvdlenych ndvrhov na udelenie titulu profesor a docent vo vedeckej rade
v beznom roku

pocet uditelov s vedecko-pedagogickym titulom, vedeckou hodnostou a vedeckou
kvalifikdciou

Rozvoj
fudskych
zdrojov pocet Studentov a zamestnancov vyuzivajucich psychologické a kariérne poradenstvo

vek ucitelov tudijného programu zabezpecujlcich profilové predmety (priemerny vek)

podiel zien na celkovom pocte ucitelov

podiel vyskumnikov k celkovému poctu ucitelov

podiel ucitelov absolventov inej vysokej Skoly k celkovému poctu ucitelov

podiel postdoktorandov k celkovému poétu vyskumnych pracovnikov

pocet schvdlenych navrhov na udelenie vedeckych kvalifikaénych stupriov llaal
v beznom roku

16

Dlhodoby zdmer SPU v Nitre na roky 2022 - 2028 |



SLOVENSKA POLNOHOSPODARSKA UNIVERZITA V NITRE

6.2. Internacionalizacia

Zakladny strategicky ciel:

Posilnit Uroven internacionalizacie univerzity rozvojom medzinarodnej spoluprace na
vSetkych urovniach vzdelavacieho a vyskumného procesu a nhadobudnutim a posilnenim
medzinarodnych vplyvov v celom spektre ¢innosti univerzity vratane partnerskej spoluprace.

Parcialne ciele:

«  Rozsirenie akademickej mobility prichadzajtcich aj vyslanych $tudentov.

« Posilnenie medzinarodnej dimenzie vzdelavania.

*  Rozvoj medzinarodnych partnerstiev a konzorcii.

«  Rozsirovanie projektov s medzinarodnou participaciou.

e Vytvaranie postdoktorandskych pracovnych miest pre vedcov zo zahranicia.
e Odstranovanie bariér pre zamestnavanie odbornikov zo zahranicia.

Nastroje:

e  Zvysenie medzinarodnej vymeny Studentov a vyskumnych pracovnikov, najmi poctu prichadzajtcich na SPU.

e Rozvoj ponuky Studijnych programov v cudzich jazykoch vratane vytvarania novych spolo¢nych studijnych
programov v spolupraci s vysokymi skolami v zahranici, vratane tvorby digitalneho obsahu.

«  Posilnenie pozitivneho vnimania SPU ako destindcie pre mobilitu studentov a vyskumnych pracovnikov.

«  Posilnovat mechanizmy umoznujtce Studentom a zamestnancom absolvovat Cast Studia alebo staz v zahranic¢i
a posilnovat aktivity podporujtice rozvoj zrucnosti Studentov doktorandského studia potrebnych na zapojenie
do medzinarodnych projektov a medzinarodného vyskumu.

«  Urychlit proces digitalizcie programu Erasmus+ postupnym zavddzanim néstrojov Erasmus Without Paper
(EWP). Okrem uz vyuzivaného Online Learning Agreement (OLA) digitalizovat proces uzatvarania zmlav.

«  Podporovat zmiesané akademické (blended) mobility Studentov a zamestnancov (prichddzajtcich i odchadza-
jucich) v rdmci vSetkych mobilitnych schém, grantovych programov a medziuniverzitnych partnerstiev.

«  Zabezpecit efektivny presun internacionalizacie do online priestoru do Grovne

« E- Internacionalizicie, ¢o si vyzaduje pripravu novych koncepcii efektivnej online komunikacie v medzina-
rodnom prostredi, inovaciach a v online vzdeldvani.

«  Podporovat a motivovat Studentov k virtudlnym vymendm v rdmci programu Erasmus+, aj prostrednictvom
konceptu ,,mobility windows*.

« Rozvijat inovativne modely digitdlneho vzdelavania ako néstroja na doplnenie internacionalizacie vysoko-
skolského vzdelavania s partnerskymi institdciami.

«  Uspe$ne implementovat projekt Eurépskej Univerzity INVEST.

e  Zintenzivnit aktivity v oblasti programu Erasmus +, schémy ICM, strategické partnerstva.

«  Zviditelnenie a propagéicia SPU ako atraktivneho partnera a destinacie pre Studentov a vyskumnych pracov-
nikov, prezentécia potencialu spoluprace v oblasti vysokoskolského vzdelavania, vedy a vyskumu.

«  Systematicky vyuzivat nastroje na ziskanie kvalitnych Studentov, definovat teritérida a vyuzivat moznosti
vzdelavacich veltrhov.

«  Dodrziavanie podmienok medzindrodnych zmliv a plnenie ich zavizkov.

«  Podpora prijimania Studentov z tretich krajin.

Ukazovatele:
Strategicka oblast ~ Podoblast Meratelny ukazovatel' / indikator
pocet pontkanych Studijnych programov v inom ako slovenskom jazyku
pocet uchadzacov o Stadium v prislusnom akademickom roku s inym ako
slovenskym obé&ianstvom
2 Vzdeldvanie  pocet Studijnych programov s medzinarodnou akreditaciou

Internacionalizacia . . . — —
pocet Studijnych programov zabezpecovanych v spoluprdci so zahrani¢nymi
univerzitami (spolo¢né studijné programy)

podiel zahrani¢nych Studentov z celkového poctu Studentov
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Strategicka oblast Podoblast Meratel'ny ukazovatel / indikator

Internacionaliziacia Zamestnancov

Mobility podiel vyslanych Studentov na mobility do zahranicia z celkového poc¢tu Studentov

Studentov pocet prijatych studentov na mobility zo zahranicia v prisluSnom akademickom roku

pocet prijatych ucitelov na mobility zo zahranicia v prislusnom akademickom roku

2 Mobility podiel vyslanych uéitelov na mobility do zahranicia v prislusnom akademickom roku

pocet postdoktorandov zo zahranicia v prislusnom akademickom roku

pocet aktivnych medzindrodnych partnerskych zmlav

Partnerstva - - - - -
pocet odbornych a vedeckych podujati organizovanych na SPU

Zakladny strategicky ciel:

Parcialne ciele:

Implementécia akademickej etiky.

Stimulovanie rozvoja a kreativity Studentov a zamestnancov.

Opatrenia pre zvysenie inkluzivnosti univerzitného prostredia.

Skvalitnenie podmienok $tddia pre Studentov so $pecifickymi potrebami.
Implementdcia politiky socidlnych a ekonomickych ¢innosti.

Podpora kariérneho rastu a pristupu k poradenstvu, stabilita zamestnania najma u zien.

Nastroje:

Zosuladit politiky etiky zamestnanca a etiky Studenta v prostredi SPU.

Podporovat rovnost prilezitosti vo vzdeldvacom procese pre socidlne slabsie a marginélne skupiny systémom Stipendii.
Rozvijat ¢innost poradenského centra pre Studentov so Specifickymi potrebami, rozsirit psychologické
poradenské sluzby pre studentov i zamestnancov, rozvijat kariérne poradenstvo.

Vytvaranie podmienok pre zosuladenie pracovného a osobného zivota najma u zien na SPU.

Zabezpecenie osobitnych podmienok na vykonanie Studijnych povinnosti Studentov so $pecifickymi potrebami
bez zniZovania poziadaviek na Studijny vykon.

Vytvorenie vSeobecne pristupného akademického prostredia, zlepsovanie pristupnosti studijnych programov,
sluzieb, aktivit pre o najsirsi okruh Studentov, zabezpecenie bezbariérového pristupu k informaciam
potrebnym k stadiu a k akademickému informac¢nému systému, odstranovanie existujtcich bariér, predcha-
dzanie tvorbe novych bariér a kompenzovanie désledkov bariér akademického prostredia.

Zabezpecenie financnych prostriedkov na vytvaranie primeranych podmienok pre stidium Studentov so
Specifickymi potrebami.

Vytvéaranie podmienok prijimacieho konania tak, aby boli inkluzivne a aby zarucCovali rovnaké prilezitosti
kazdému uchédzacovi.

Ukazovatele:
Strategicka oblast Podoblast Meratel'ny ukazovatel / indikator
Akademicka Pocet porudeni etického kédexu Studentov a zamestnancov
etika pocet podanych podnetov od §tudentov a od zamestnancov
pocet rieSenych konani v suvislosti s intoleranciou a diskriminaciou
Inkldzia miera spokojnosti Studentov so $pecialnymi potrebami
pocet studentov so Specifickymi potrebami v jednotlivych Studijnych odboroch
Poradenstvo  pocet aktivit Univerzitného a poradenského centra SPU
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6.4. Uplatnitelnost absolventov, spoloc¢enska uloha
a posobenie SPU v regidne

Zakladny strategicky ciel:

Vyuzivanim najnovsich vedeckych poznatkov, skusenosti a praktickych zru¢nosti pri
poskytovani sluzieb subjektom hospodarskej a spolocenskej praxe prispievat k inovaciam
a tym aj k zlepSovaniu kvality Zivota v spoloc¢nosti. Prispievat k rozvoju podnikatel'ského
duchamladejgeneracie ak zlepSovaniu kvalifikacnych predpokladov vramci celoZivotného
vzdelavania. Vytvarat podmienky pre integrovany a udrzatelny rozvoj v regiéne.

Parcialne ciele:

*  Posilnenie vplyvu SPU na miestnej, ndrodnej aj medzinarodnej Grovni.

e Posilnenie a skvalitnenie ponuky kurzov celozivotného vzdelavania.

»  Posilnenie spoluprace s partnermi z ekonomického, socidlneho a kultirneho prostredia.
»  Zapojenie absolventov SPU do vzdelavacieho a inovativneho procesu rozvoja.

*  Rozvoj spoluprace so strednymi skolami.
*  Budovanie vplyvu SPU na komunitny rozvoj.

Nastroje:

»  Zintenzivnit spolupracu so samospravami.
»  Rozvijat aktivity pre komunitny rozvoj.
e Rozsirovat ponuku akreditovanych i neakreditovanych programov celozivotného vzdeldvania a programov

Univerzity tretieho veku.

»  Roazvijat ponuku vzdeldvacich programov celozivotného vzdeldvania s ohladom na aktualne potreby praxe vo
vdzbe na zamestnavatelov v SR.

o Zabezpecit, aby stcasti SPU pruzne reagovali ponukou $tudijnych programov na potreby hospodarstva a spolocnosti.

e Poskytovat absolventom a priaznivcom univerzity pravidelné informdcie o diani na univerzite prostred-
nictvom elektronickych kanalov a moznosti poskytovania spétnej véizby.

e Zapdjanie absolventov do vzdelavacieho procesu.

»  Propagovat ponuku moznosti a expertiz vyskumnych pracovisk a laboratérii SPU v domécom aj zahrani¢nom

prostredi.

e Zvysovanie inovativneho podnikania v regiéne.
«  Koncepcia spoluprace so strednymi skolami.

e Prevadzkovat potravinovy inkubdtor a kreativne centrum ako priestor pre Start podnikania.
« Posilnovat transfer technoldgii do praxe a komercializacia tvorivej ¢innosti.

«  Formalizovat strategické partnerstva s podnikmi.

Ukazovatele:

Strategicka oblast Podoblast Meratel'ny ukazovatel / indikator
\(/:zeéZIzg\//Z:]i: pocet akreditovanych kurzov celozivotného vzdelavania
pocet uzatvorenych zmldv o spolupréci s praxou
Spolupraca M - T
s praxou pocet projektov s praxou a inymi institdciami

4

pocet vyberovych predndsok

Uplatnitel'nost’
absolventov,
spolocenska uloha
a posobenie SPU

Uplatnitelnost
absolventov

miera uplatnitelnosti absolventov SPU/Studijného programu

miera spokojnosti zamestndvatelov s dosahovanymi vystupmi vzdelavania

Studijného programu

vregione
Spolocenska

Uloha
a komunitny

rozvoj

pocet vedeckych a odbornych podujati

pocet pontkanych kurzov UTV a pocet absolventov UTV

pocet aktivit a miera ich vyuZzitia pre verejnost

pocet projektov financovanych od inych subjektov ako su subjekty verejnej spravy

Dlhodoby zamer SPU v Nitre na roky 2022 - 2028 |
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6.5. Relevantny a kvalitny vyskum, vyvoj a inovacie

Zakladny strategicky ciel:
Podporovataplikovanyvyskumscielomzapajatsadoprojektoveurépskehovyskumného
priestoru. Zabezpecovat bazu vedeckych poznatkov, postupov a praktickych zruénosti
v Studijnych odboroch: ekonémia a manazment, polnohospodarstvo a krajinarstvo,
potravinarstvo, biotechnoldgie, strojarstvo a bioldgia.

Parcidlne ciele:

« Implementdcia politiky kvality vzdeldvania a tvorivych ¢innosti.

e ZvySenie kvality vyskumu a jeho produktivity harmonizaciou politiky vedy, vyskumu a inovécii na SPU.
e Tvorba vyskumno-inovacného ekosystému v nosnych vednych odboroch.

e ZvySenie schopnosti podielat sa na ziskavani projektovej podpory na nirodnej aj medzindrodnej Grovni.
*  Plnenie principov otvorenej vedy.

e  Uplatnovanie principov a posilfiovanie kultdry vedeckej integrity na Slovensku.

* Rozvijanie Centra popularizacie vedy v Nitre.

Nastroje:

e Zaviest nové pravidelné hodnotenie vedy a vyskumu resSpektujuce ako individudlne, tak aj inStituciondlne
vykony s orient4ciou na kvalitu vystupov, oblast posudzovania a dosah vplyvu kazdého vystupu.

e Zosuladit standardy habilita¢nych a inauguracnych konani s postupmi na SPU.

*  Podporovat zapojenie vyskumnych kolektivov SPU do medzinarodnych vedeckych konzorcii a do prestiznych
eurépskych projektov.

e Budovat institucionalnu spolupracu v ramci vyskumnych a technicky orientovanych univerzit a SAV.

e Podporovat spolupracu s firmami a inymi organizdciami vyskumu a vyvoja (Transformacné a inovacné
konzorcia).

«  Podporovat interdisciplinarne excelentné timy, timy mladych vedeckych pracovnikov aj cez Grantovi agentiru
SPU.

e Vytvarat doktorandské studijné programy s externymi vzdelavacimi inStitticiami.

«  Vytvorenie zdzemia pre zapdjanie sa do medzinarodnych vedeckych konzorcii (napr. ESFRI) a do vyznamnych
eurépskych projektov napr. Horizont Eurépa, ERC, EIT a pod.

«  Zapdjat sa do projektov vyskumu a vyvoja a inovéacii financovanych zo $trukturalnych fondov EU ako komple-
mentarita uz vybudovanej vedeckej infrastruktdry (napr. Vyskumné centrum AgroBioTech, centrd excelent-
nosti a pod.).

e Zabezpecit pristup k vyskumnému procesu na zaklade principov otvorenej vedy a podpory Slovenskej akade-
mickej federacie identit.

« Implementdcia Deklardcie o posilneni kultiry vedeckej integrity na Slovensku.

e Prildkat spickovych vyskumnikov, aby realizovali svoj excelentny vyskum na SPU prostrednictvom implemen-
tacie HRS4R.

»  Aktivne motivovat vysokokvalifikovanych expertov a talenty zo zahraniCia, vratane navratilcov zo Slovenska,
Studentov k prichodu na SPU.

e Zaviest motivujici odmenovaci systém za vyznamné vedecké vystupy pre pedagogické osobnosti posobiace
na SPU.

»  Rozsirovat aktivity spojené s populariziciou vedy v spolupraci so zadkladnymi a strednymi $kolami, Sirokou
verejnostou, odbornymi profesijnymi zdruzeniami a komorami a pod.
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Ukazovatele:

Strategicka oblast Podoblast Meratelny ukazovatel’ / indikator

pocet publikacnych vystupov ucitelov za ostatnych 6 rokov v jednotlivych odboroch
Studia a kategoériach vystupov

pocet publikacnych vystupov ucitelov, ktoré su registrované v databazach
Web of Science alebo Scopus za ostatnych 6 rokov v jednotlivych odboroch
uskutocnovaného Studia a kategoériach vystupov

pocet publikaénych vystupov $tudentov doktorandského Studia, ktoré su
registrované v databazach Web of Science alebo Scopus za ostatnych 6 rokov

Publikacie v jednotlivych odboroch uskutoc¢fiovaného studia a kategéridch vystupov
a ohlasy

pocet ohlasov na publikacné vystupy uéitelov za ostatnych 6 rokov

pocet ohlasov na publikacné vystupy ucitelov, ktoré su registrované
v databdzach Web of Science a Scopus za ostatnych 6 rokov

pocet vysoko citovanych publikacii autorov z SPU v databaze Highly Cited
Researchers WOS

pocet vystupov tvorivej ¢innosti Spi¢kovej medzinarodnej kvality podla zvyklosti
5 v odbore

Relevantny pocet projektov z domdcich grantovych schém a inych sttaznych zdrojov
a kvalitny vyskum, v problematike odboru

Vvyvoj a inovacie pocet projektov z medzindrodnych grantovych schém a inych sitaznych zdrojov
v problematike odboru

Projekt
Jey vy$ka ziskanej finan¢nej podpory z domdcich grantovych schém a inych stutaznych
zdrojov v problematike odboru

vyska ziskanej finan¢nej podpory z medzinarodnych grantovych schém a inych
sutaznych zdrojov v problematike odboru

pocet domdcich patentov

Patenty - —
pocet zahrani¢nych patentov

pocet $tudentov 3. stupiia $tudia (PhD.) na skolitela (priemerny a maximalny)

pocet Studentov 3. stupiia $tadia (PhD.) v prislichajucom odbore habilitacii
Doktorandské @ inauguraci
Stddium pocet Skolitelov v odbore habilitacného a inauguraéného konania

pocet vystupov Studentov 3. stupna $tddia (PhD.) v kategorii A+ a A
v danom Studijnom odbore

Zakladny strategicky ciel:

Parcidlne ciele:

e Zalozenie Rady udrzatelnosti SPU ako nastroja participativneho riadenia SPU.

»  Skvalitnenie a zlepsenie dostupnosti vyskumnej infrastruktary.

« Neustala obnova a rozvoj univerzitného arealu vratane jeho sucasti.

« Obnova a atraktivnost priestorovej infrastruktiry s ohladom na principy komponentu zelenej ekonomiky
a v sulade s pamiatkovymi hodnotami univerzity.

e Vytvarat motivujlce a kreativne prostredie pre Studentov v oblasti ich mimoskolskych aktivit.

e Podpora podnikatelskej ¢innosti a podpornych aktivit na ziskavanie mimodotacnych zdrojov.
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Nastroje:

Posilnit transparentnost vztahov, kompetencii a zodpovednosti za hospodarenie na relevantnych Grovniach
riadenia univerzity, posiliovat univerzitny princip riadenia.

V rozpise dotacie pokracovat v implementdcii proaktivnych zloziek ako néstroja pre implementaciu celouni-
verzitnych projektov, uplatnovat viaczdrojové financovanie.

Skvalitfiovat a dobudovavat vyskumnt infrastruktiru a presadzovat multidisciplinarny pristup k naplfianiu
vyskumnych/umeleckych zamerov jednotlivych fakult a sucasti.

Koncepcne planovat dobudovanie a rozvoj uz existujicej vyskumnej infrastruktiry akumulovanej najmd na
excelentnych pracoviskdch a Vyskumnom centre AgroBioTech.

Vlastnictvo nehnutelného majetku univerzity vyuzivat racionalne a prihliadat na jeho ekonomickd narocnost.
Zabezpecit kvalitné spracovanie a riadenie projektov v oblasti budovania a obnovy infrastruktiry a jej
technického stavu.

Budovanie prvkov zelenej infrastruktiry a inych prvkov stvisiacich s adaptaciou na klimatické zmeny.

Predlozit a implementovat projekty dlhodobého strategického vyskumu, obnovy akademickej infrastruktdry
(znizovanie energetickej narocnosti) a dalsie projekty.

Podporovat ziskavanie financnych prostriedkov z externych zdrojov, najma zo zahranicia.

Vybudovat Kreativne centrum SPU, Potravinovy inkubéator a Coworkingové centrum ako zaklad inovatného
rozvoja SPU.

Dobudovanie univerzitnej materskej skoly.

Dobudovanie Botanickej zdhrady, DemonsStracnej zahrady ako centier vzdeldvania, vyskumu a popularizacie vedy.
Vypracovat skrining inovacného potencialu, ktorého cielom bude pripravit komplexnt ponuku sluzieb a exper-
tiznych Cinnosti pre prax.

Vybudovanie Transferového centra SPU ako ochranu perspektivnych a komercne vyuzitelnych vysledkov vyskumu.
Aktualizovat a zjednodusit interné predpisy univerzity a zvysit povedomie a informovanost o nich.

Zabezpecit pristup zamestnancov a Studentov k informa¢nym zdrojom a k najnovsim softvérovym produktom pre
vedu, vyskum a vzdelavanie.

Neustdle napredovat v zdvdzkoch v Digitdlnej koalicii.

Modernizovat vypoctovt, informacnii a komunikacnd infrastruktdru, vratane Univerzitného informacného systému.
Vsade tam, kde je to mozné, obmedzit pouzivanie tlacenych formularov.

Poskytovat sluzby Studentom na kvalitnej tirovni — najmai v oblasti ubytovania, stravovania, kultury a Sportu.

Ukazovatele:

Strategicka oblast  Podoblast Meratelny ukazovatel'/ indikator

hospodarsky vysledok

Efektivhe podiel inych ako dotaénych zdrojov na prijmoch rozpo€tu univerzity a jej fakult

financovanie  gpjem vlastnych prostriedkov zapojenych do realizacie projektov

celkovy ro¢ny objem (nekapitélovych) finan¢nych zdrojov univerzity a jej sicasti

vyska ziskanej finanénej podpory na rozvoj a infrastruktiru z fondov EU

podiel zrekonstruovanych izieb v §tudentskych domovoch

podiel Studentov ubytovanych v Studentskych domovoch SPU na celkovom pocte
Ziadatelov

pocet titulov Studijnej literatiry a databazovych zdrojov pristupnych
Infrastruktdra V elektronickej podobe

objem finan¢nych prostriedkov vynaloZenych na modernizaciu informaénych
a komunikaénych systémov

energeticka spotreba

podiel uzitkovej plochy novych alebo zrekonstruovanych priestorov

podiel revitalizovanych pléch zelenej a modrej infrastruktdry

pocet a vyska financii na zabezpecenie Studentskej zaujmovej, Sportovej, umeleckej
a inej mimoskolskej ¢innosti

Studentské
aktivity pocet Studentov zastupenych na réznych drovniach riadenia a implementécie
a pristupy vnutorného systému kvality

pocet Studentskych organizacii a zaujmovych zdruzeni pésobiacich na SPU
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